07.01.2014 TARİHLİ BELEDİYE MECLİSİ  TOPLANTISINDA
ALINAN KARARLAR       :
                        Başkan arkadaşlar 2014 yılının ülkemiz ve ilçemiz için hayırlı ve uğurlu olması dileği ile  Ocak  ayı olağan meclis toplantısına hoş geldiniz, toplantıyı açıyorum dedi.
                        Yapılan yoklama neticesinde Belediye Meclisi (8) mevcut tam sayısı ile  toplandı. Oturum açıldı. Toplantıya (1) Başkan ve (7) Meclis üyesinin gelmiş olduğu tespit edildi.
                          Başkan :Belediyemiz Meclis Üyesi Mehmet KOCA ve Giresun ‘da olduğu için Ali SUKAS  toplantıya katılamayacaklarını bilgilerinize sunarım .Dedi.
                         Başkan: Arkadaşlar toplantıya geçmeden önce sokak yayalaştırılmasının sözleşmeli Tekniker ücretinin belirlenmesinin gündeme alınmasını talep ediyorum dedi.Talebi oy birliği ile kabul edildi.
                        Gündeme geçildi.                               
                        KARAR -1-İmar Komisyonunun 13.12.2013 tarihli kararının okunmasına geçildi. 
                      Belediyemiz İmar Komisyonu  bir başkan, bir katip üye ile birlikte 3 mevcut ekseriyetiyle toplandı.Oturum açılarak görüşülmeye geçildi.
                      Samsun İli Ladik İlçesi ile ilgili olarak Toplu Konut İdaresi Başkanlığının  15.11.2013   tarih ve  180100177-145,04,(55,07)/2013-3439 sayı ile 2. etap toplu konut alanı olarak belirlenen 105/147 nolu parseli içeren   1/1000 ölçekli imar planında  tadilat yapılması talebi incelenmiştir. İlgi yazı ekinde gönderilmiş olan değişikliğin işlendiği kroki örneğine uygun olarak  ve  E=1.5 , Hmax=18.50 , kat adedinin 6 kat olacak şekilde 1/5000 nazım plan ve  1/1000 ölçekli imar planı tadilatı paftalarının belediye başkanlığımızca hazırlattırılmasına hazırlanan imar planı tadilatı paftalarının  3194 sayılı imar kanunun 8.b maddesine göre onanmasında sakınca bulunmadığından
                     Nihai karar için konunun Belediye meclisine sunulmasına oy birliği ile karar verildi                                       
                     Belediyemiz meclisince imar komisyonu kararının görüşülmesi neticesinde imar komisyonunun kararı doğrultusunda imar planı tadilatının yapılmasına Meclisimizce oy birliği ile kabul edildi.
                        KARAR -2-İmar Komisyonunun 13.12.2013 tarihli kararının okunmasına geçildi. 
                        Belediyemiz İmar Komisyonu  bir başkan, bir katip üye ile birlikte 3 mevcut ekseriyetiyle toplandı.Oturum açılarak görüşülmeye geçildi.
                        İlçemiz sakinlerinden Halim Koçun 19,11,2013 tarihli dilekçesindeki talep incelenmiştir. 01,11,2011 tarihli  revizyon imar planımızda talep konusu yerin yol boşluğu olarak bırakıldığı  görülmüştür. Söz konusu bu alanın  konut alanı kullanımlı  imar adasına dahil edilmesi gerektiği görülmüştür.  Bu şekilde 1/1000 ölçekli imar planı değişikliğinin işlendiği  imar paftalarının belediyemizce hazırlanması ve hazırlanan imar paftalarının   3194 sayılı imar kanunun 8.b maddesine göre onanmasında sakınca bulunmadığından komisyonumuzca kabulüne oy birliği ile karar verildi. 
                     Nihai karar için konunun Belediye meclisine sunulmasına oy birliği ile karar verildi                                       
                     Belediyemiz meclisince imar komisyonu kararının görüşülmesi neticesinde imar komisyonunun kararı doğrultusunda imar planı tadilatının yapılmasına Meclisimizce oy birliği ile kabul edildi.
                   KARAR -3-İmar Komisyonunun 27.12.2013 tarihli kararının okunmasına geçildi. 
                   Belediyemiz İmar Komisyonu  bir başkan, bir katip üye ile birlikte 3 mevcut ekseriyetiyle toplandı.Oturum açılarak görüşülmeye geçildi.
                   Ladik Belediyesi tarafından, mevcut imar planında, Revizyon imar planından sonra planın aksayan kısımları tespit edilmiş ve aşağıda açıklaması yapılan imar planı değişikliği teklifleri düzenlenmiştir.
1.G35b09d3a imar planı paftasının 4530400-4530600 yatay ve 492700-493000 düşey koordinatları arasında yer alan yaklaşık 26900 m² büyüklüğündeki terminal alanı belediyesinin talebi üzerine yeniden düzenlenmiştir. Ladik-Taşova karayolu üzerinde ve kent merkezinin doğusunda yer alan 26900 m² büyüklüğündeki terminal alanının yaklaşık 26390 m²’si Belediye Hizmet Alanı, geri kalan 10510 m²’si ise yine terminal alanı olarak düzenlenmiştir. Karayolu üzerine olan bu alanda belediye hizmetleri için alan ayrılması uygun görülmüştür.
       1/5000  Nazım imar planının G35b09d  paftası aynı doğrultuda düzenlenmiştir.
2.G35b09d4b imar planı paftasının 4530650-4530750 yatay ve 492200-492300 düşey koordinatları arasında kalan ve Ladik-Taşova karayolunun hemen kuzeyinde yer alan Belediye Hizmet alanı itfaiye araçları garaj ve hareket noktası alanı yeniden düzenlenmiştir. Alanın yaklaşık 1000 m²’si BHA-itfaiye alanı, geri kalan 1750 m²’si ise yine BHA alanı olarak mevcut kullanıma göre yeniden düzenlenmiştir.
        1/5000 Nazım İmar planının G35b09d paftası aynı doğrultuda düzenlenmiştir. 
3.G35b09d4a imar planı paftasının 4530250-4530500 yatay ve 491600-491700 düşey koordinatları arasında kalan yaklaşık 8050 m² lik BHA alanı yeniden düzenlenmiştir. Alanın yaklaşık 5100 m²’si konut alanı olarak düzenlenmiştir. Yeni önerilen konut alanının yapılaşma koşulu ise ayrık nizam 4 kat olarak önerilmiştir. Aynı alanda 2950 m² yeşil alan oluşturularak bu alandaki ilave edilen nüfusun yeşil alan gereksinimi karşılanmıştır. Önerilen konut alanında (5100 x 0,40 x 4 kat =8160 m²) yaklaşık 8160 m² inşaat alanı oluşacaktır. Bu alanın nüfusu ise (8160 / 150 =55 daire x 4 = 220 kişi) 220 kişi olacaktır. 220 kişinin yeşil alan gereksinimi (220 kişi x 10 = 2200 m²) 2200 m² olup, plan değişikliğinde 2950 m² park alanı önerilmiştir. 
1/5000 Nazım İmar planının G35b09d paftası aynı doğrultuda düzenlenmiştir. 
4.G35b09d4a imar planı paftasının 4530300-4530400 yatay ve 491500-491600 düşey koordinatları arasında kalan ve yapı adasının köşesinde bulunan 26 numaralı parselin eklentisi olan bina ada içinde kalacak şekilde adanın köşesi yeniden düzenlenmiştir.
5.G35b09d4b imar planı paftasının 4530450-4530650 yatay ve 492350-492500 düşey koordinatları arasında kalan ve Ladik-Taşova karayolu üzerinde bulunan ve mülkiyeti İl Özel İdaresine ait 13700 m² büyüklüğündeki resmi kurum alanı, Bütün Şehir yasasından dolayı, Özel İdare hizmetlerinin belediye tarafından yapılacağından Belediye Hizmet Alanı olarak düzenlenmiştir.
1/5000 Nazım İmar planının G35b09d paftası aynı doğrultuda düzenlenmiştir.
3.G35b08c3b imar planı paftasının 4530700-4530800 yatay ve 491150-491250 düşey koordinatları arasında 230 ada üzerinde mülkiyet ve halihazır duruma göre ada köşesinde düzeltme yapılmıştır. Böylece planın uygulanabilirliği sağlanmıştır.
7.G35b08c3b imar planı paftasının 4530550-4530650 yatay ve 491150-491250 düşey koordinatları arsında kalan ve belediye hizmet binası yapılacak olan BHA, yaklaşık 160 m² daha büyütülmüştür. Kent meydanında olan bu alandaki belediye hizmet binasının büyütülmesi yapılacak binanın işlevselliği açısından uygun olacaktır.
                     1/5000 Nazım İmar planının G35b08c paftası aynı doğrultuda düzenlenmiştir.
8.G35b08c3b imar planı paftasının 4530400-4530500 yatay ve 491200-491300 düşey koordinatları arasında kalan yapı adasının köşesi mevcut durum ve mülkiyet durumuna göre 1-2 m ötelenerek düzeltilmiştir. 
9.G35b09a4d ve G35b08b3c imar planı paftasının 4532350-4532500 yatay ve 491500-491600 düşey koordinatları arasında kalan ve kullanımı konut dışı kentsel çalışma alanı (KDKÇA) içinde imar uygulaması yapılmaktadır. Bu alan içinde Maliye hazinesine ait mülkiyet bulunmaktadır. İmar uygulaması sonucu yaklaşık 4700 m² BHA oluşturulması amacıyla bu kullanıma yönelik alan ayrılmıştır. 
1/5000 Nazım İmar planının G35b08b ve G35b09a paftası aynı doğrultuda düzenlenmiştir. 
10.G35b08c3a imar planı paftasının 4530600-4530700 yatay ve 490950-491050 düşey koordinatları arasında bulunan yapı adasının ada çizgisi ve çekme mesafeleri mevcut durum, mülkiyet ve bina istikametlerine göre yeniden düzenlenmiştir. 
11.G35b08c1c ve G35b08c4b imar planı paftasının 4530750-4530900 yatay ve 490200-490350 düşey koordinatları arasında kalan konut adasınında mevcut bina bulunmaktadır. Bu bina plan yapımından önce tamamlanmıştır. Söz konusu adanın ön çekme mesafeleri yeniden düzenlenmiştir.
12.G35b08b3c ve G35b08c2b imar planı paftasının 4532200-4532300 yatay ve 491300-491400 düşey koordinatları arasında kalan yaklaşık 1660 m² alanı 32 parsel, konut dışı kentsel çalışma alanından belediye hizmet alanına dönüştürülmüştür. 
1/5000 Nazım İmar planının G35b08b, G35b08c paftaları aynı doğrultuda düzenlenmiştir.
13.G35b08d1b ve G35b08d2a imar planı paftalarının 4531700-4532200 yatay ve 488200-488800 düşey koordinatları arasında kalan  TOKİ alanında,  kurumun 15.11,2013 tarih ve  3439 sayılı yazı eklerinde bulunan plan değişikliği paftası doğrultusunda imar planında düzenlemeye gidilmiştir. Bu düzenleme sonucunda Eğitim tesisleri alanı park alanı, konut alanı kısmen park alanı ve ticaret alanı olarak düzenlenmiştir. Ayrıca bu alana yönelik kurumun plan notları da plana işlenmiştir. Yapılan düzenleme sonucunda plan değişikliği düzenleme alanı alan dağılımı şöyledir.
Plan Değişikliği Alan Dağılımı
                                   Mevcut Plan(m²)                     Öneri Plan(m²)
Konut Al.                          43900                                     21130
Ticaret Al.                               0                                       1700
Park Al.                            11200                                     49750              
Eğitim Tes. Al.                   17300                                           0
Yollar                               11480                                     11300
TOPLAM                           83880                                     83880
        Tablodaki alan düzenlemeleri plan üzerine işlenmiştir. Yapılan düzenlemede yeşil alan artışı bulunmakta olup, Eğitim Tesisleri alanı kaldırılmıştır. Bu alanda okul yapılması fiilen mümkün değildir. Eğitim alanı ile ilgili kurum görüşü alınmamıştır.
            1/5000 Nazım İmar planının G35b08D paftası aynı doğrultuda düzenlenmiştir.
                   Yukarıda açıklaması yapılan ve ekinde paftaları bulunan  imar planı değişikliklerinin 1/5000 nazım imar planı ve 1/1000 uygulama imar planı olarak 3194 sayılı imar kanununun 8.b maddesi gereği onanmasında bir sakınca bulunmadığından komisyonumuzca kabulüne oy birliği ile karar verildi.
                     Nihai karar için konunun Belediye meclisine sunulmasına oy birliği ile karar verildi                                       
                     Belediyemiz meclisince imar komisyonu kararının görüşülmesi neticesinde imar komisyonunun kararı doğrultusunda imar planı tadilatının yapılmasına Meclisimizce oy birliği ile kabul edildi.
                   KARAR -4- 5393 sayılı Belediye Kanunun 20 maddesi Belediye meclisi, her ayın ilk haftası önceden kararlaştırıldığı günde toplanır ve resmi tatile rastlayan günlerde çalışmasına ara verebilir. Belediye meclisi her yıl bir ay tatil kararı alabilir hükmü gereğince belediye meclisinin her ayın ilk haftası Salı günü  toplanmasına ve tatil ayı olarak da Temmuz ayının belirlenmesine oy birliği ile karar verildi.
                  KARAR -5-  5393 sayılı Belediye yasasının 32, maddesi meclis başkan ve üyelerine, meclis ve komisyon toplantılarına katıldıkları her gün Belediye Başkanına ödenmekte olan aylık bürüt ödeneğin günlük tutarının 3/1 ini geçmemek üzere meclis tarafından belirlenecek miktarda huzur ücreti verilir denildiğinden, görüşmelere geçildi. Görüşmeler neticesinde meclis ve komisyon üyelerine 60,00 TL huzur hakkı ödenmesine  oy birliği ile karar verildi
                  KARAR - 6- 5393 Sayılı Belediye Kanunu'nun 25. maddesi "İl ve İlçe Belediyesi ile nüfusu 10.000' in üzerindeki Belediyelerde Belediye Meclisi her yıl Belediye'nin bir önceki yıl gelir ve giderleri ile hesap ve işlemlerinin denetimi için kendi üyeleri arasından gizli oyla ve üye sayısı üçten az beşten çok olmamak üzere bir denetim komisyonu oluşturur." amir hükmü gereğince; 
                      Oluşturulacak Denetim Komisyonunun 3 üyeden oluşmasına, 
                      Denetim Komisyonu için önerilen Meclis üyeleri Hasan ÇAVUŞ , Ahmet SANCAK  ve  Ebru SAYİD YÜCEL ' in gizli oy açık tasnif usulüyle yapılan seçimlerde;    Hasan  ÇAVUŞ 8,   Ahmet SANCAK  8,   Ebru SAYİD YÜCEL : 8 oy alarak Denetim Komisyonuna Hasan ÇUVUŞ , Ahmet SANCAK  ve  Ebru SAYİD YÜCEL seçildiler. Ayrıca  5393 Sayılı Belediye kanununun 25. inci maddesine göre;          
            Denetim komisyonu toplantılarına, belediye ve bağlı kuruluşları dışındaki kamu kurum ve kuruluşlarından görevlendirilenlere (1.000); kamu personeli dışındaki diğer uzman kişilere (2.000) gösterge rakamının Devlet memurlarına uygulanan aylık katsayıyla çarpımı sonucu bulunacak miktarı geçmemek üzere, belediye meclisince belirlenecek miktarda günlük ödeme yapılır.Hükmü gereğince kamu kurum ve kuruluşlarından görevlendirilenlere 77,00-TL.Uzman kişilere de 153,99.-TL. ödenmesine oy birliği ile karar verildi.
               KARAR -7- Belediyeler ile bunlara bağlı müstakil bütçeli kamu tüzel kişiliğine haiz kuruluşlarda (iktisadi işletmeler hariç), görevlerinin niteliği gereği 657 sayılı kanunda belirtilen çalışma süre ve saatlerine bağlı olmaksızın zabıta ve itfaiye hizmetlerinde fiilen çalışan personel (destek hizmeti yürüten personel hariç) ile kadrolu olarak fiilen çalışan koruma ve güvenlik personeline belediye meclisi karan ile tespit edilen miktar, fazla çalışma ücreti olarak maktu en ödenir ; hükmüne bağlı olarak 2014 yılı için  bunlara ödenecek aylık fazla mesai ücreti en son yapılan resmi nüfus sayımına göre belediye nüfusu;10.000'e kadar olanlar için 206,00.T L.olarak belirlenmiştir. 657 sayılı kanunda belirtilen çalışma süre ve saatlerine bağlı olmaksızın 2013 takvim yılı için belediyemiz Zabıta ve itfaiye hizmetlerinde fiilen çalışan personele fazla çalışma ücreti olarak 206,00. TL nin maktu en ödenmesine oy birliği ile karar verildi.
              KARAR-8- 2014 Mali yılı içersinde geçici işçi çalıştırılması gerekmektedir. Belediyemiz işlerinin düzenli sağlıklı  bir şekilde yürütülmesi için  22.02.2007 tarih ve 26442 Sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren Belediye ve Bağlı Kuruluşlar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarına dair Yönetmeliğin Geçici işçiler başlıklı 24 ncü maddeye göre Belediyeler ve Mahalli idare Birliklerinde kullanılacak geçici iş pozisyonları bu kurum ve kuruluşlar için norm kadro standartları cetvellerinde belirlenen memur norm kadro standardı toplamının yüzde yirmisini geçmemek üzere bulunacak sayının yuvarlanması ve tam yıl esasına göre hesaplanması sonucu adam/ay sayısına göre meclis tarafından yıllık olarak belirlenir denilmektedir.27.11.2011 tarih ve 28125 sayılı Resmi gazetede Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlileri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına İlişkin  Yönetmeliğe göre D6 grubundaki belediyelerin memur sayısı 61 den 71 e çıkarılmıştır.71 adet memur norm kadrosu verildiğinden 71: 20 = 14.2 kişi olup yuvarlanması halinde 15 kişi dir.  
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	BİRİMİ
	POZİSYON ÜNVANI
	2013
	Yılında Çalıştırılan
	2014
	Yılı İçin Teklif Edilen

	 
	 
	Geçici İşçinin
	 
	Geçici Pozisyonun

	 
	 
	Adam/Ay Miktarı
	 
	Adam/Ay Miktarı

	Temizlik Hizm.
	Geçici İşci
	3x12=36
	3x12=36

	Mezbaha Hizm.
	Geçici İşci
	1x12=12
	1x12=12

	Park Bahçe Hizm.
	Geçici İşci
	1x12=12
	1x12=12

	Su ve Kanalizasyon Hizm
	Geçici İşci
	1x12=12
	1x12=12

	Oto Tamir Bak.Atöl.
	Geçici İşci
	2x12=24
	2x12=24

	İtfaiye Hizm.
	Geçici İşci
	1x12=12
	1x12=12

	Fen İşleri
	Geçici İşci
	6x12=72
	6x12=72

	 
	 
	TOPLAM
	VİZE EDİLEN TOPLAM
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	Adam/Ay
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	Adam/Ay
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	2012 Yılı Net 
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	Geliri
	Yılı
	Oranı %
	Net Gelir
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	6.304.891,52
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	7,8
	6.796.673,06
	2.718.669,22
	1.790.628,91
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	Yeniden Değerlendirme
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	% 40'lık
	2014Yılı Tahmini Bütçe

	Geliri
	Yılı
	Oranı %
	Net Gelir
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	Personel Gideri

	7.661.591,58
	2013
	3,93
	7.982.692,13
	3.185.076,86
	1.861.894,06

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Belediye  işçi vizelerinin oylanmasına oy birliği ile karar verildi.
                     KARAR -9- 5393 Sayılı belediye kanununun 49 maddesi hükümleri gereğince bir adet 1 dereceli sözleşmeli İnşaat Mühendisi  personeli çalıştırılması gerekmektedir. Belediyemiz işlerinin aksatılmadan yürütülebilmesi için Kısmi Zamanlı İnşaat Mühendisi olarak çalıştırılmasına, çalıştırılacak olan personele sözleşme yapılmasına ve bu personele aylık net olarak 1.109,64.TL. ücret ödenmesine oy birliği ile karar verildi. 
                  KARAR -10- Milli kültürümüzü yaşatmak , gelenek ve göreneklerimizi geliştirerek aramızda var olan birlik,beraberlik ve kardeşliği güçlendirmek,ilçemizi tanıtmak ve turizm adına yeni açılımlar yaparak Ladiğimizi Türk turizmine gölü,kaplıcası,yaylalarıyla tam bir çeşitlilikle sunmak ve bu alanda yatırımların yönünü ilçemize çekerek ilçemiz ekonomisinin canlanmasını  sağlamak amacı ile bu yıl ilçemizde yapılacak olan 18.Akdağ Yayla Şenlikleri ve Kültürel Faaliyetleri kutlama programı AĞUSTOS ayının ilk haftası1,2 ve 3 ünde  yapılmasına hava şartlarının elverişli olmaması halinde ertelenerek daha sonraki  bir tarihte yapılmasına oy birliği ile karar verildi.
                 KARAR -11- Başkan : Değerli Meclis Üyesi arkadaşlar ; İlçemizi geleceğe hazırlamak ve geleceğin  Tarih,Kültür ve Turizm kentini oluşturmak amacımız doğrultusunda ilçemizde sokak yayalaştırılmasına ve sağlıklaştırılmasına ihtiyaç duyulmaktadır. Bu nedenle İlçemiz Bahşi Mahallesi Davut Paşa Sokağını araç trafiğine kapatarak sadece yayaların kullanabileceği,gezi ve alışveriş yeri olarak kullanabileceği mahal olarak halkımızın tasarrufuna sunmak istiyorum.Dedi.Yapılan görüşmeler neticesinde İlçemiz Bahşi Mahallesi Davut Paşa Sokağının araç trafiğine kapatılarak yayalaştırılmasına meclisimizce oy birliği ile karar verildi
                KARAR -12- 5393 Sayılı belediye kanununun 49 maddesi hükümleri gereğince bir adet 1 dereceli sözleşmeli Tekniker  personel çalıştırılması gerekmektedir. Belediyemiz işlerinin aksatılmadan yürütülebilmesi için  Tam Zamanlı Tekniker olarak çalıştırılmasına, çalıştırılacak olan personelle sözleşme yapılmasına ve bu personele aylık net olarak 1.764,18. TL. ücret ve ek ödeme olarak da 85 puan ödenmesine oy birliği ile karar verildi.       
